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                                Додаток 

до Методичних рекомендацій щодо здійснення оцінки 

                                                                             ефективності бюджетних програм

Оцінка ефективності бюджетної програми 
за  2019 рік

     1. 0200000____________ Виконавчий комітет Дрогобицької міської ради_______
                 (КПКВК МБ)                             (найменування головного розпорядника) 


     2. 0210000_____________  Виконавчий комітет Дрогобицької міської ради ____________
                (КПКВК МБ)                           (найменування відповідального виконавця) 


  3. 0215062     _0810         Підтримка спорту вищих досягнень та організацій, які здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні

(КПКВКМБ)    (КФКВК)                                                                            (найменування бюджетної програми)
 4. Мета бюджетної програми- Забезпечення участі спортсменів  у змаганнях та навчально-тренувальних зборах для досягнення високих результатів

5.Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями:

5.1 «Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів»:                  (тис.грн.)

	№з/п


	Показники
	План з урахуванням змін
	Виконано
	Відхилення

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Видатки (надані кредити
	598
	
	598
	598
	
	598
	
	
	


Пояснення щодо причин відхилення касових видатків(наданих кредитів) від планового показника
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	- відзначити досягнення видатних спортсменів;

- моральне і матеріальне заохочення спортсменів для досягнення високих спортивних результатів

- підтримка спорту вищих досягнень
	448
	
	448
	448
	
	448
	
	
	

	
	-грошова винагорода для підтримки і стимулювання розвитку спорту
	150
	
	150
	150
	
	150
	
	
	


5.2 «Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду»
	№ з/п
	Показники
	План з урахуванням змін
	Виконано
	Відхилення

	1
	Залишок на початок року
	х
	
	х

	
	В т.ч.
	
	
	

	1.1
	Власних надходжень
	х
	
	х

	1.2
	Інших надходжень
	х
	
	х

	Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т.ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень , на початок року…

	2
	Надходження
	
	
	

	
	В т.ч.
	
	
	

	2.1
	Власних надходжень
	
	
	

	2.2
	Надходження позик
	
	
	

	2.3
	Повернення кредитів
	
	
	

	2.4
	Інші надходження
	
	
	

	Пояснення причин відхилень фактичних обсягів надходжень від планових

	3
	Залишок на кінець року
	х
	
	

	
	В т.ч.
	
	
	

	3.1
	Власних надходжень
	х
	
	

	3.2
	Інші надходження
	х
	
	


5.3. «Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямками використання бюджетних коштів»,   (тис.грн.)

	№ з/п
	Показники
	Затверджено паспортом бюджетної програми 
на звітний період
	Виконано за звітний період (касові видатки/надані кредити)
	Відхилення

	
	
	Загальних фонд 
	Спеціальний фонд
	разом
	Загальних фонд
	Спеціальний фонд
	разом
	Загальних фонд
	Спеціальний фонд
	разом

	1
	затрат
	 
	
	

	
	Обсяг видатків на випл. стипендій
	448
	
	448
	448
	
	448
	
	
	

	
	Обсяг видатків на випл. винагород
	150
	
	150
	150
	
	150
	
	
	

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановии результативними показниками

	2
	продукту
	
	
	

	
	Кількість отримувачів стипендій
	37
	
	37
	37
	
	37
	
	
	

	
	Кількість отримувачів винагород
	5
	
	5
	5
	
	5
	
	
	

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановии результативними показниками 

	3
	ефективності
	
	
	

	
	Середні витрати на одного отримувача стипендій
	12,1
	
	12,1
	12,1
	
	12,1
	
	
	

	
	Середні витрати на одного отримувача винагород
	30
	
	30
	30
	
	30
	
	
	

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановии результативними показниками 

	4
	якості
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими реультативнмими показниками

	Оцінка відповідності фактичних результативних показників проведеним видаткам за напрямком використання бюджетних коштів, спрямованих на досягненя цих показників

	Напрям використання бюджетних коштів


5.4 « Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року»:  (тис. грн)

	№ з/п
	Показники
	Попередній рік
	Звітний рік
	Відхилення виконання 

(у відсотках)

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом

	
	Видатки (надані кредити)
	300
	
	300
	598
	
	598
	99,3
	
	99,3

	Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) порівняно із аналогічними показниками попереднього року

	
	В т.ч.
	300
	
	300
	598
	
	598
	99,3
	
	99,3

	Пояснення щдо збільшення(зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів ) за напрямом використання бюджетних коштів порівняно із аналогічними показниками попереднього року , а також щодо змін у структурі напрямів використання коштів 

	1
	затрат
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	обсяг видатків на випл. стипендій
	300
	
	300
	448
	
	448
	49,3
	
	49,3

	
	обсяг видатків на випл. грош. винагород
	276
	
	276
	150
	
	150
	-45,65
	
	-45,62

	2
	продукту
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	кількість отримувачів стипендій
	27
	
	27
	37
	
	37
	37,04
	
	37,04

	
	кількість отримувачів винагород
	
	
	
	5
	
	5
	
	
	

	3
	ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	середні витрати на одного отримувача стипендій
	11,07
	
	11,07
	12,1
	
	12,1
	9,3
	
	9,3

	
	середні витрати на одного отримувача винагород
	
	
	
	30
	
	30
	
	
	

	4
	якості
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пояснення щодо динаміки результативних показників за відповідним напрямом використання бюджетних коштів

	
	Напрям використання бюджетних коштів
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.5 «Виконання інвестиційних (проектів) програм»:

	Код
	Показники
	Загальний обсяг фінансування проекту (програми), всього
	План на звітний період з урахуванням змін
	Виконано за звітний період
	Відхилення
	Виконано всього
	Залишок фінансування на майбутні періоди

	1
	2
	3
	4
	5
	6=5-4
	7
	8=3-7

	1.
	Надходження

 всього:
	х
	
	
	
	х
	х

	
	Бюджет розвитку за джерелами 
	х
	
	
	
	х
	х

	
	Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду (бюджету розвитку)
	х
	
	
	
	х
	х

	
	Запозичення до бюджету
	х
	
	
	
	х
	х

	
	Інші джерела
	х
	
	
	
	х
	х

	Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від планового показника

	2
	Видатки бюджету розвитку всього:
	х
	
	
	
	х
	х

	Пояснення щодо причин відхилення касовихвидатків від планового показника

	Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від касових видатків

	2.1
	Всього за інвестиційними проектами
	
	
	
	
	
	

	
	Інвестиційний проект (програма )1
	
	
	
	
	
	

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків на виконання інвестиційного проекту (програми) 1 від планового показника

	
	Напрям спрямування коштів (об’єкт)1
	
	
	
	
	
	

	
	Напрям спрямування коштів(об’єкт)2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Капітальні видатки з утримання бюджетних установ
	х
	
	
	
	х
	х


5.6 «Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів»: Фінансових порушень не виявлено.

5.7 «Стан фінансової дисципліни»: Станом на 01.01.2020 р. Дебіторська і кредиторська заборгованість відсутня.
6.Узагальнений висновок щодо :актуальності бюджетної програми - ефективна реалізація державної політики у сфері фізичної культури та спорту, зміцнення здоров’я населення засобами фізичного виховання,  наближення до світових стандартів у залученні громадян до систематичних занять масовим спортом, задоволення потреб у формуванні здорового способу життя, фізичного та духовного розвитку населення, розвитку спорту вищих досягнень. 
-ефективності бюджетної програми _ підтримка і стимулювання розвитку спорту вищих досягнень у місті Дрогобичі.
-Корисності бюджетної програми – моральне і матеріального заохочення спортсменів та їх тренерів для досягнення високих спортивних результатів.
-довгострокових наслідків бюджетної програми- розвиток спорту  в м.Дрогобич.
Керівник бухгалтерської служби                                     __________  М.Є.Оршанська______ 
                                                                                                 (підпис)            (ініціали та прізвище)            
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